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RESUMO

UMA ANALISE MULTIDIMENSINAL DA RELACAO ENTRE A INTELIGENCIA E O
DESEMPENHO ACADEMICO EM UNIVERSITARIOS. Munhoz, AM.H. (2002)
Baseando-se na Teoria Cattell-Horn-Carroll das habilidades cognitivas, o presente estudo
teve como objetivo analisar as possiveis correlagdes entre o desempenho cognitivo e o
académico tendo como sujeitos estudantes universitarios. Parte de um projeto mais amplo
do grupo de avaliagdo de habilidades basicas em estudantes universitarios, GAHB, os
objetivos especificos do presente estudo foram: verificar o poder preditivo das provas de
raciocinio para o sucesso académico; verificar o poder preditivo das provas do vestibular
para o sucesso académico; identificar quais habilidades cognitivas sdo relevantes para o
sucesso académico nos diferentes cursos; verificar quais as diferencas de desempenho nas
provas de raciocinio entre os gé€neros; verificar quais as diferengas de desempenho nas
provas de raciocinio entre estudantes oriundos de escola publica e particular; verificar quais
as diferencas de desempenho no vestibular entre os géneros; verificar quais as diferencas de
desempenho no vestibular entre estudantes oriundos de escola publica e particular.
Participaram deste estudo a amostra de 1998 do banco de dados do projeto do GAHB,
constando de 960 estudantes, de ambos os sexos, de uma universidade particular do Estado
de Sao Paulo dos cursos de Administragdo, Engenharia civil, Letras, Matematica, Medicina,
Odontologia, Pedagogia e Psicologia. Foram utilizadas provas de raciocinio indutivo,
logico-dedutivo, compreensdao de leitura e conhecimentos gerais, os resultados do
vestibular, as médias académicas nas disciplinas do primeiro ano de curso. Foram
realizadas a estatistica descritiva, matriz de correlacdo e analise multidimensional
considerando-se como varidveis independentes curso, pontos no vestibular e nas provas de
raciocinio e como varidveis dependentes as notas finais nas disciplinas. Os resultados
apontam que o vestibular ¢ bom preditor de desempenho para alguns cursos quando
considerados provas especificas e que medidas compostas envolvendo vestibular e
raciocinio sdo mais eficientes. Os resultados apontam para a necessidade de estudos
qualitativos do processamento dessas medidas.

PALAVRAS-CHAVE: Inteligéncia - Desempenho académico - Vestibular



ABSTRACT

A MULTIDIMENSIONAL ANALYSIS BETWEEN INTELLIGENCE AND ACADEMIC
PERFORMANCE IN UNIVERSITY STUDENTS. Munhoz, A.M.H. (2004). This study
aims at analyzing the possible correlation between the cognitive and academic performance
in university students, based on Cattell-Horn-Carroll’s cognitive abilities theory. From a
wider project in an evaluation group of basic abilities for these students called GAHB, the
specific objectives were: verify the predicted strength of reasoning tests and of the
admission university test for the academic achievement; identify which cognitive abilities
are relevant for the academic courses in different courses; verify which are the differences
of performance with the reasoning tests between the genders and among students from
public and private high schools; verify which are the differences of performance in the
admission university test between the genders and among students from public and private
high schools. The sample was from a 1998 data bank from the GAHB project, with 960
students (male and female) from a private university in the Sao Paulo State, Brazil from the
courses of Administration, Civil Engineering, Language, Mathematics, Medicine,
Dentistry, Pedagogy and Psychology. Inductive reasoning, deductive-logic, reading
comprehension and general knowledge, the admission university test results, the academic
grades of the disciplines that composed the first year of each course were used for the
statistical analyses. For the analysis of the results a descriptive statistics, a correlation
matrix and a multidimensional analysis were done, considering as independent variables the
course, the admission university test scores and the reasoning tests and as dependent
variables the final disciplines grades. The results point out that the admission university test
is a good performance predictor for some courses when considering specific tests and that
compound measures involving the admission university test and reasoning tests are more
efficient. The results also point out the qualitative study need for processing these
measures.

Keywords: Intelligence — Academic Performance — Admission University Test
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RESUME

UNE ANALYSE MULTIDIMENSIONNEL DE LA RELATION ENTRE
L’INTELIGENCE ET LE PERFORMANCE ACADEMIQUE. Munhoz, A.M.H. (2004) .
Cette étude est basée sur la théorie Cattel-Horn-Carroll des habilités cognitives et son
objectif est analyser les possibles correlations entre la performance cognitive et la
performance académique des étudiants universitaires. En partant d’un projet plus grand du
groupe d’evaluation des habilités basiques des ¢tudiants universitaires, GAHB, les objectifs
spécifiques de la présente étude ont été: vérifier le pouvoir prédictif des tests de
raisonnement pour le succeés académique; identifier quelles habilités cognitives sont
importantes pour le succes académique dans les différents cours universitaires; vérifier les
différences de la performance dans les tests de raisonnement entre les genres; vérifier les
différences de la performance dans les tests de raisonnement parmis les étudients issus des
écoles de I’enseignement public et de ’enseignement privé; vérifier les différences de
performance dans le Vestibular (I’examen d’entrée 4 1’université) entre les genres; vérifier
les différences de raisonnement parmis les étudients issus des écoles d’enseignement public
et privé. L’échantillon utilisé par cette étude a été composé par 960 étudients, dans I’année
1998, de deux sexes, d’une université privée dans 1’état de S3o Paulo dans les cours
suivants: Administration, Engenieur civil, Lettres, Mathématiques, Médecine, Odontologie,
Pédagogie et Psychologie. L’¢tude a utilis¢ des tests de raisonnement inductifs, de
compréhension de lecture et des connaissances générales, les résultats du Vestibular
(examen d’entrée a la fac), les moyennes académiques dans les disciplines de la premiere
année du cours. L’estatistique descriptive, la matrice de corrélation et |’analyse
multidimensionnelle ont été égalemnet utilisées comme variables indépendentes du cours,
les points obtenus sur 1’examen Vestibular et dans les preuves de raisonnement. Les
résultats indiquent que le Vestibular est un bon prediteur de performance pour certains
cours quand les preuves spécifiques sont considérées et que des mesures composées en
impliquant initial et du raisonnement sont plus efficaces. Les résultats de cette these
indiquent pour la nécessité d'études qualitatives du traitement de ces mesures.

Mot-clef : intelligence ; performance académique ; Vestibular (examen d’entrée a
I’université)
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APRESENTAGAO

A inteligéncia, objeto de estudo desde a antigiiidade, ¢ um fendmeno psicolégico
fundamental do ser humano distingiiindo-o das outras espécies particularmente quanto a
sua capacidade de aprender. Apesar da presenca constante na literatura, somente no século
XIX, com o advento da psicologia como ciéncia, podem ser constatados progressos
sensiveis relativos a esse construto.

Muitas teorias foram elaboradas na busca de explicar o fenomeno, sendo pioneira a
abordagem psicométrica. Contudo, apesar de longa historia, contudo, os estudos relativos a
inteligéncia pouco contribuiram, de forma direta, para a melhoria do ensino e da instrugdo.

Nos ultimos anos essa situagdo vem se modificando gragas ao surgimento de
modelos mais avangados como a Teoria Cattell-Horn-Carroll (Teoria CHC) das habilidades
cognitivas; o modelo Radex, de Gutman, revisto por Snow; o modelo Tridrquico da
Inteligéncia de Sternberg; a Teoria ACT de Anderson; a Modificabilidade Cognitiva de
Feuerstein; a Teoria da Inteligéncia Emocional de Salovey e Mayer, dentre outros.

Essas teorias favorecem uma melhor analise dos resultados nos tradicionais testes de
inteligéncia, acrescentando informacgdes como por exemplo: a maneira como os individuos
processam a informacdo, os estilos cognitivos e de aprendizagem preferencialmente
utilizados, os efeitos da motivacdo, da atengdo, e assim por diante. Essas novas
interpretacdes tém contribuido para ampliar o rol de informagdes oriundas de uma
avaliagcdo psicologica, que, em geral, focaliza principalmente o periodo que varia da pré-
escola até o ensino médio, ou seja, da infincia até a adolescéncia, permitindo assim a
adocdo de uma postura mais preventiva.

Ao focalizar o Ensino Superior, periodo de desenvolvimento da vida adulta, deve-se
observar uma mudanga de paradigma, pois esta difere da educagdo infantil ou da de jovens.
Alteram-se o estilo pedagogico do professor assim como o envolvimento do aluno na sua
aprendizagem. Dessa forma, os diversos tipos de avaliacdo de aprendizagem tanto de
entrada como de saida dos cursos e disciplinas devem ser revistas. Nesse sentido, o INEP
buscou contribuir, oferecendo formas alternativas de selecao dos candidatos a entrada na

universidade, com o Exame Nacional do Ensino Médio, ENEM, cujo objetivo ¢ estabelecer



o nivel de desenvolvimento das habilidades intelectuais na saida da escola, acrescendo-se
aos exames vestibulares, cujo proposito ¢ uma avaliacdo de conhecimento. Naturalmente, a
eficiéncia desse tipo de avaliacdo ainda precisa ser melhorada porém, o uso conjunto ao
vestibular favorega uma maior fidedignidade de informacdes.

Nesse novo contexto, ressalta-se a necessidade de elaborar programas eficientes de
avaliacdo que fornegam informagdes relevantes para que a universidade possa,
efetivamente, oferecer um ensino de qualidade, criando um ambiente de promocdo da
inteligéncia e desenvolvimento das habilidades do futuro profissional. Dessa forma, a
academia ndo se restringiria ao desenvolvimento do conhecimento particular ou especifico
das diferentes carreiras, mas também englobaria suas habilidades expandindo a nogdo de
desempenho académico envolvendo habilidades e competéncias. Nao estdo estabelecidas,
entretanto, quais habilidades sdo as mais relevantes para a aprendizagem na universidade
ou quais as caracteristicas cognitivas que o aluno do ensino superior deve
desenvolver/adquirir.

Usando como referéncia a teoria CHC e o modelo de Radex, o presente estudo
busca realizar uma andlise entre a inteligéncia e o desempenho académico em universitarios
numa tentativa de esclarecer quais aspectos da inteligéncia sao preferencialmente utilizados
na aquisicao de conhecimentos nas diferentes cursos.

A parte inicial do presente trabalho apresenta uma breve revisdo das teorias
psicométricas da inteligéncia, destacando a Teoria Cattell-Horn-Carroll das habilidades
cognitivas ¢ o modelo Radex de Guttman. Os processos de avaliagdo psicologica e
educacional sdo abordados em pesquisas nacionais € internacionais sobre o tema,
finalizando com o problema estudado e as questdes de pesquisa. O método utilizado ¢é
apresentado incluindo-se a descricdo da instituicdo, os participantes da pesquisa, 0s
instrumentos e os procedimentos usados na coleta de dados, juntamente com uma descri¢ao
da Analise multidimensional. Os resultados das analises realizadas compoe o capitulo IV e

sua discussdo o capitulo V. As conclusdes e anexos finalizam o estudo.

Xiv



INTRODUGAO

A inteligéncia ¢ foco de interesse desde tempos remotos e, na maioria das vezes,
conectada ao desempenho académico. Os primeiros exemplos disso foram descobertos em
documentos chineses datados de 2500 A.C., nos quais estdo descritos o processo de selecao
para o servico civil, com provas de desempenho, incluindo conhecimento académico e
inteligéncia através da solucdo de problemas (Anastasi e Urbina, 2000; Snow, Kyllonen e
Marshalek, 1984).

O termo inteligéncia - intelligentiae - de origem latina, significava "entendimento",
"conhecimento" (Houaiss, Villar e Franco, 2001). Supde-se que tenha sido cunhado por
Cicero, filésofo romano, para designar os processos relacionados as capacidades de
aprender e pensar. Desde Socrates (450ac) até meados do século XIX que a inteligéncia
tem sido vista como multifacetada e educéavel, exceto para Lutero e Santo Inécio de Loyola,
que julgavam a inteligéncia como um dom divino e portanto inquestionavel. Mas os
pensadores, de forma direta ou indireta, relatavam que as diferencas em educabilidade
refletiam as diferengas de inteligéncia (Snow e Yalow, 1982, p.500).

Descobertas de outras ciéncias influenciaram sensivelmente as teses sobre as
capacidades humanas, destacando-se, no século XVII, a teoria da evolugdo do naturalista
inglés Charles Darwin (1809-1882). Ele observou que, além de termos um antecedente
fisiol6gico comum, a formacgdo de novas espécies ocorria através da sele¢do natural, o que
levou os pesquisadores a considerar com mais aten¢do as influéncias do ambiente e da
hereditariedade no desenvolvimento das capacidades intelectuais.

Nesta ¢época, as preocupacdes com 0S processos mentais aumentaram,
principalmente com o surgimento de varias instituigdes de atendimento a pessoas insanas ¢
retardadas, havendo a crescente necessidade de avalia-las e diferencia-las. Anastasi e
Urbina (2000) apontam que o médico francés Esquirol, em 1831, elaborou uma forma de
avaliacdo, definindo os graus de retardo, de acordo com a linguagem dos sujeitos.

O surgimento dos primeiros laboratérios de psicologia, destacando-se o de Wundt,
em 1879, em Leipzig, e o Laboratorio Antropométrico de Galton, em 1884, em Londres,

fomentaram os estudos na area, contribuindo para a sistematiza¢ao das pesquisas através da



padronizagdo das situagdes e das condi¢des de estudo. Esse periodo caracterizou-se por
uma mudanga de enfoque: da busca das similaridades entre os homens, passou-se ao estudo
de suas diferencas.

A inteligéncia, assim como todos os demais constituintes da cogni¢do humana, nao
¢ um construto passivel de estudo direto, mas inferido através do desempenho do sujeito,
portanto, a metodologia utilizada para estuda-la afeta a constru¢do do conceito. Além disso,
a inteligéncia ainda nao apresenta uma descri¢do Unica e aceita por todos.

Apesar das diferencas teoricas, algumas concordancias quanto ao significado do
termo inteligéncia podem ser percebidos entre os estudiosos. Sternberg e Determan (1990)
repetiram, em 1986, um levantamento realizado no Simpdsio sobre inteligéncia de 1921
quando participaram diversos especialistas da area como Thurstone, Thorndike, Woodrow,
e outros, publicado no Journal of Educational Psychology. Os autores solicitaram a 24
sujeitos, especialistas da area, que fornecessem uma definigdo de inteligéncia. A analise dos
dadas pelos especialistas levou a construgdo da seguinte defini¢ao sobre a inteligéncia:

"a capacidade para aprender a partir da experiéncia, usando processos

metacognitivos para melhorar a aprendizagem, e a capacidade para adaptar-se ao

ambiente circundante, que pode exigir diferentes adaptacoes dentro de diferentes

contextos sociais e culturais" (Sternberg, 2000, p.400).

Essa definicdo, obtida em 1986, mantém alguns aspectos daquela obtida na década
de vinte, diferindo, contudo, em dois pontos: quanto ao conceito de metacogni¢do e quanto
ao destaque dos aspectos socioculturais. O termo metacognicao € relativamente novo e esta
relacionado aos modelos mais recentes de processamento de informacgao, referindo-se a
capacidade do individuo de "ponderar sobre os proprios processos de pensamento e meios
de melhorar seu raciocinio" (Sternberg, 2000, p233). Ja o fato de incorporar aspectos
socioculturais reflete os efeitos dos novos conhecimentos sobre a influéncia do meio no
individuo, antes pouco considerada na explicagdo das diferengas individuais.

Como ha um grande volume de teorias sobre a inteligéncia, varios autores propdem
formas de organiza-las. Almeida (1994) por exemplo, agrupou-as de acordo com o método
de trabalho e do enfoque do objeto. Dessa forma obteve trés grupos de abordagens: fatoriais
ou psicométricas, desenvolvimentistas e cognitivistas. Forma similar a esta foi proposta por
Taylor (1993, in McGrew & Flanagan, 1998) resultando, também, trés grupos de teorias:

psicométricas, processamento de informacao e modificabilidade cognitiva.



Sternberg (1990), por sua vez, em seu livro Metaphors of Mind propde outra forma

de arranjo das diversas teorias da inteligéncia analisando-as através das metaforas que

norteiam a sua constru¢ao (tabela 1).

Tabela 1

Metaforas da inteligéncia, respectivas questdes e modelos tedricos (traduzindo de Seternberg, 1990)

Pressuposto Questdo norteadora Teorias Teoricos
Qual a relagdo da Que forma deve ter um mapa da mente? Dois fatores Spearman
inteligéncia com o Habilidades mentais primarias Thurstone
mundo interno do Estrutura do intelecto Guilford

sujeito? Hierarquica Cattell/Vernon
Qual a relagéo da Quais sdo os padrdes de processamento da  Eficiéncia verbal Hunt
inteligéncia com o informagao (programas) que subjazem o Componencial Sternberg
mundo interno do pensamento inteligente?

sujeito?

Qual a relag@o da Como a anatomia e fisiologia do cérebro e Localizag@o hemisférica Levy
inteligéncia com o do sistema nervoso central contam para o Velocidade de transmissdo neuronal Jensen
mundo interno do pensamento inteligente? Acuidade da transmissao neuronal Eysenck
sujeito?

Qual a relagdo da Quais sdo as estruturas do pensamento Epistemologia genética Piaget
inteligéncia com o através do qual o conhecimento e processos

mundo interno do mentais sdo organizados?

sujeito?

Qual a relagdo da Que formas a inteligéncia toma como uma  Relativismo cultural radical Berry
inteligéncia com o inven¢ao cultural? Comparativismo condicional Cole
mundo externo do Etologico Charlesworth
sujeito?

Qual a relagdo da Como sdo internalizados os processos Zona desenvolvimento proximal Vygotsky
inteligéncia com o sociais no desenvolvimento? Aprendizagem mediatizada Feurstein
mundo externo do

sujeito?

Qual a relagdo da Como podemos entender a mente como um  Inteligéncias multiplas Gardner
inteligéncia com o sistema de forma que transcenda as Triarquica Sternberg

mundo interno e
externo do sujeito?

metaforas?

Sua proposta distribui as teorias em sete grupos: geografico (psicométricas),

computacional, bioldgico, epistemoldgico, antropologico, sociologico e sistémico.

Segundo Sternberg (1990), cada teoria apresenta um conjunto de perguntas baseado

nas respectivas metaforas. As primeiras perguntas referem-se a relacdo entre a inteligéncia
e o mundo do individuo, sendo que as teorias podem buscar as respostas em relagdo ao

mundo interno do individuo, ao mundo externo ou ambos. Em seguida, ele busca esclarecer



0s aspectos basicos da teoria sendo estas, segundo ele, as questoes motivadoras dos estudos
das teorias apresentadas de forma resumida na tabela.

O primeiro grupo de teorias apresentado ¢ o modelo geografico, que corresponde
ao conjunto de teorias psicométricas ou fatoriais. Segundo esse, a inteligéncia é como um
mapa da mente e busca, através das analises estatisticas dos resultados dos sujeitos nas
tarefas, em especial correlagdes e andlise fatorial, uma forma de organizar essas
informagdes em categorias ou fatores amplos e especificos. Como resultado, as teorias
desse grupo formam estruturas da inteligéncia e as mais atuais sdo hierarquicas. Nessas
estruturas estdo organizadas e descritas as varias habilidades intelectuais e suas relagdes.
Como essa abordagem, ou grupo de teorias, fundamenta-se essencialmente na estatistica, o
desenvolvimento nessa area consequentemente leva ao desenvolvimento das teorias.

O segundo modelo apresentado refere-se ao modelo computacional cuja metafora
baseia-se na idéia da mente como um equipamento computadorizado, analisando os
processos mentais como programas de computador. A preocupacao basica dos estudos
referenciados na metdfora computacional reside na explicagdo pormenorizada dos
processos utilizados pelos individuos na realizacdo das tarefas. A Teoria Componencial de
Sternberg ¢ um exemplo desse tipo de modelo.

O terceiro modelo baseia-se na metafora bioldgica e refere-se as teorias que
buscam entender a inteligéncia em termos do funcionamento do cérebro. Os progressos
realizados na 4rea das neurociéncias contribuiram para o desenvolvimento das teorias
neuropsicologicas, embora muitos aspectos ainda precisa de comprovagao empirica.

O quarto modelo, da metafora epistemologica, refere-se a Epistemologia Genética
de Jean Piaget. Baseando-se na biologia e filosofia, Piaget preocupou-se em explicar a
organizagdo do pensamento através de duas idéias principais: a equilibracdo e os periodos
de desenvolvimento. Para Piaget, a inteligéncia ¢ um processo interno e que vai se
construindo na relacao do individuo com o meio.

O quinto modelo refere-se a metafora antropolégica em que a inteligéncia ¢
concebida como uma criacdo cultural e que faz parte do mundo externo do individuo. O
individuo serd considerado inteligente quando consegue se adaptar as exigéncias de sua

cultura, e portanto, dado o fato das culturas diferirem entre si, ndo se pode generalizar o



conceito de inteligéncia. Esse tipo de teoria d4 muito valor ao contexto de vida do
individuo.

A metafora sociolégica, o sexto modelo, tem como destaque o psicologo soviético
Lev Vygotsky. A idéia basica ¢ de explicar o desenvolvimento da inteligéncia pela
internalizacdo do conhecimento apreendido através do processo de socializagdao. A proposta
de Vygotsky ¢ importante por destacar as influéncias o ambiente no desenvolvimento da
inteligéncia.

O sétimo e ultimo modelo, da metafora sistémica, engloba as teorias que buscam
entender a inteligéncia em termos da interacdo de diferentes sistemas da inteligéncia ou
mesmo de multiplas inteligéncias, como a teoria de Gardner. Esse grupo de teorias,
segundo Sternberg (1990) ¢ muito amplo e engloba teorias mais recentes que, embora
interessantes, ainda tém longo caminho pela frente.

De acordo com os autores citados, Almeida, Taylor e Sternberg, ha nitidamente uma
separacao das teorias psicométricas das outras por apresentarem caracteristicas peculiares e
um vasto volume de estudos. Apesar disso, essas teorias apresentam ainda algumas lacunas
e uma delas refere-se ao fato de desconsiderarem as influéncias socio-culturais no
desenvolvimento da inteligéncia. Por outro lado, como os estudos dessa abordagem
fundamentam-se nos resultados de testes, o proprio conceito de inteligéncia assim
construido fica reduzido aos testes utilizados. Atualmente a tendéncia para solucionar esses
problemas ¢ unir diferentes teorias. O presente estudo tem essa proposta.

A partir de uma breve revisao da evolucio das teorias psicométricas que mais se
destacaram chegando até a Teoria Cattell-Horn-Carroll das Habilidades ¢ de uma
apresentacdo resumida do Processamento Humano de Informag¢do, conclui-se o capitulo
sobre inteligéncia com o modelo Radex de Guttman (1954), que agrega aspectos do
Processamento Humano de Informagdo com algumas teorias psicométricas. Em seguida ¢
estabelecida uma relagdo entre essas concepgoes de inteligéncia e a aplicacdo a situagdes
escolares, em particular no ensino superior, buscando responder ao seguinte problema de
pesquisa: QUAIS VARIAVEIS INFLUEM NAS AVALIACOES AS QUAIS OS ALUNOS SAO
SUBMETIDOS QUANDO DO INGRESSO NA UNIVERSIDADE? QUAIS HABILIDADES SAO
NECESSARIAS PARA O BOM DESEMPENHO NA CURSO ESCOLHIDO? QUAL O GRAU

PREDITIVO DE SUCESSO QUE PODE SER ATRIBUIDO AO VESTIBULAR?






CAPITULO |

BREVE HISTORIA DO DESENVOLVIMENTO DAS TEORIAS PSICOMETRICAS

As teorias psicométricas ou fatoriais da inteligéncia sdo as mais antigas e
apresentam o maior numero de estudos. Elas se caracterizam, principalmente, pelo uso da
estatistica e sdo, por isso, bastante influenciadas pelo desenvolvimento nesta drea (McGrew
e Flanagan, 1998).

As bases da abordagem psicométrica foram forjadas no final do século XIX e inicio
do século XX quando as pesquisas procuravam identificar a estrutura ou fatores
componentes da inteligéncia. Inicialmente vista como um fendmeno unidimensional, isto ¢,
formada por apenas um fator, as provas empiricas levaram a uma concepgao
multidimensional, ja claramente estabelecida, de que a inteligéncia ¢ composta por diversos
fatores. Naturalmente, como os estudos dessa abordagem, desde a proposta de Spearman de
1904 até a teoria Cattell-Horn-Carroll de 1998, congregam em fatores os resultados dos
sujeitos em tarefas que envolvam a ativacdo dos componentes da inteligéncia, outras
habilidades podem ainda vir a ser agregadas ou descobertas. Além disso, muitos dos
avangos dessa abordagem vém da contribui¢do dos pesquisadores do processamento
humano de informacao.

A abordagem psicométrica também se caracteriza pela busca ou observacao das
diferencas individuais considerando que a inteligéncia, presente em todos os seres, varia em
intensidade e estas variagdes podem ser mensuradas através de testes psicologicos.

De acordo com Carroll (1993), o pioneiro na utilizagdo da matematica como
recurso para analise de dados foi Sir Francis Galton (1822-1911), no século XIX.
Impressionado sobremaneira com as idéias de seu primo Charles Darwin (1809-1882),
focalizou seus estudos nas diferengas individuais e hereditariedade, estando particularmente
interessado no estudo dos gé€nios. Concebia a inteligéncia como resultado de capacidades
psicofisicas como sensibilidade e forga fisica e sugeria que havia uma capacidade de ordem

superior, distinta de capacidades especificas, com uma func¢ao integradora.



Galton elaborou questionarios e escalas para avaliar essas capacidades e aplicou
procedimentos estatisticos para analisar os resultados, como por exemplo a distribuicdo na
curva de Gauss e a idéia de percentil. Seus trabalhos introduziram o termo inteligéncia no
vocabulario de professores e de leigos (Butcher, 1972), porém apesar dos avancos de suas
propostas, Anastasi ¢ Urbina (2000) relatam que a analise do desempenho dos sujeitos nos
instrumentos por ele elaborados apresentavam pouca ou nenhuma correspondéncia entre si,
assim como também ndo coincidiam com as previsodes realizadas pelos professores.

Os procedimentos de pesquisa e andlises estatisticas utilizados por Galton
inspiraram um de seus alunos, Karl Pearson (1857-1936), que antecipou a técnica da
analise fatorial, apresentando em 1901 um método para analisar um conjunto de variaveis
em fatores comuns (Anastasi e Urbina, 2000). Os estudos estatisticos de Pearson
evidenciaram a presenga de um fator geral, sendo ele um dos seus grandes defensores.

Alfred Binet (1857-1911) também influenciou o desenvolvimento da abordagem
psicométrica. Sua concepcao de inteligéncia inicialmente ndo diferia muito da proposta por
Galton de aspectos psicofisicos. Contudo, seus estudos o levaram a concluir que atividades
mais complexas refletiriam melhor a inteligéncia, principalmente o tipo de atividade mental
exigida pela escola. Binet definiu a inteligéncia como "a tendéncia a tomar ¢ manter uma
direcdo definida, a capacidade de fazer adaptacoes para o propdsito de atingir um fim
desejado e o poder de autocritica" (Cronbach, 1996, p.208-209). As trés habilidades
apontadas por Binet, atualmente definidas como metacogni¢ao, foram descritas por ele da
seguinte maneira: a direcdo é a capacidade de saber o qué fazer e como realiza-lo, a
adaptacdo ¢ a capacidade do individuo de selecionar e monitorar suas estratégias durante a
realizacdo da tarefa e a autocritica refere-se a habilidade do individuo de criticar suas
proprias acdes e pensamentos (Sternberg, 1990).

Em 1904, Binet foi convidado pelo Ministério da Educacdo Publica para avaliar as
criancas que apresentavam desempenho aquém do esperado e que nao usufruiriam da
educacdo nas escolas comuns. A preocupacao do ministério era de ndo encaminhar criangas
sem a devida avaliacdo de suas capacidades. Com isso, juntamente com Théodore Simon,
em 1905, elaborou a versao preliminar da Escala Binet-Simon, cuja revisao de 1908 gerou
grande impacto no mundo. Esta escala foi, posteriormente, traduzida e adaptada para os

Estados Unidos, sendo sua melhor versdo a realizada por Terman, em 1916. Com o



desenvolvimento de seus trabalhos Binet ¢ Simon ainda ampliaram sua defini¢do de
inteligéncia apontando dois tipos, uma inteligéncia ideacional e uma instintiva. A primeira
refere-se a operacdo com significados de palavras e idéias, a segunda refere-se a operacao
com sentimentos, o que pode ser compreendido como intuigdo, em que ha a falta de
percepcao logica do raciocinio verbal que permitira explicar ou demonstrar a sucessao de
verdades (Sternberg, 1990). A teoria de inteligéncia de Binet e Simon era essencialmente
pratica e muitos de seus pressupostos nortearam as pesquisas que se seguiram.

Outra grande contribuicdo foi de E.L. Thorndike (1847-1949) que, apesar de ser
considerado mais um tedrico da aprendizagem, também se ocupou de estudar a inteligéncia.
Krutetskii (1976) apontou que para Thorndike, a inteligéncia era inata e que nao havia
diferencas entre os géneros. Mas, segundo Sternberg (1982) em seu modelo, a inteligéncia
de uma pessoa estaria associada a quantidade de conexdes que ela consegue realizar e que
os testes de inteligéncia sdo medidas indiretas disso. As diferengas da inteligéncia de um
individuo, portanto, sdo observadas através do nivel de complexidade da tarefa, da extensao
ou variedade de tarefas realizadas e da rapidez de sua realizacgao.

A maioria dos autores (Sternberg, 2000; Anastasi e Urbina, 2000; McGrew e
Flanagan, 1998; Carroll, 1993; Butcher, 1972) considera que o grande marco da abordagem
psicométrica foi a apresentagao, em 1904, na Inglaterra, da Teoria dos Dois Fatores de
Charles Spearman (1863-1945). Esse autor ¢ considerado o criador do método da andlise
fatorial, tendo tentado estabelecer uma matriz de correlagdes dos escores dos individuos em
diferentes testes ¢ o desempenho académico, encontrando a presenga de dois fatores: um
amplo, que permeia o desempenho do individuo em todas as atividades apresentadas,
denominado de Fator Geral (g) e o outro, fatores de grupo, especificos as tarefas ou grupo
de tarefas propostas ao individuo, cujo papel, no desempenho intelectual, foi julgado
irrelevante, de pouca aplicabilidade.

Krutetskii (1976) relata que utilizar a técnica de andlise fatorial do modelo de um
unico fator, como a de Spearman, se justifica frente a trés condi¢des: na presenca de uma
matriz de terceira ordem; quando todos os coeficientes de correlacdo sdo positivos; e
quando todos os coeficientes de correlagdo sdo estatisticamente significativos. Por essa

razao sua proposta continua atual.



Segundo Sternberg (1990), a teoria de Spearman refere-se ndo a dois fatores de
inteligéncia, mas a dois tipos de fatores que podem estar presentes ao mesmo tempo,
enquanto o individuo realiza uma determinada tarefa. Dessa forma tem-se apenas um fator
geral que, de acordo com Spearman, o significado psicologico desse achado estatistico ¢ de
que o fator g seria a energia mental acionada pelos individuos, conforme sua vontade, para
a realizagdo de determinadas tarefas. No desenvolvimento de seus estudos, Spearman
reconheceu que o fator geral poderia ndo ser suficiente para explicar toda a variancia nos
testes de habilidade mental. Isso promoveu o inicio de pesquisas realizadas por seus
estudantes buscando identificar dimensdes da inteligéncia, envolvendo fatores de grupo.

Carroll (1993) relata que o criador da analise fatorial multipla foi Garnett, em 1919,
porém Louis L. Thurstone (1887-1955) tornou-se mais conhecido por utiliza-la
contrapondo ao modelo de Spearman. Snow, Kyllonen e Marshalek (1984) relatam que
Thurstone utilizou-se da analise fatorial com rotagdo para gerar uma estrutura simples, que
resultou, em 1938, na proposta de que a inteligéncia era composta, ndo por um fator geral,
mas, por doze fatores independentes que ele denominou de habilidades ou capacidades
mentais primarias, porém, como aponta Krutetskii (1976), apenas sete foram identificados e
receberam nomes: compreensao verbal, fluéncia verbal, raciocinio indutivo, visualizacao
espacial, nimero, memoria, rapidez perceptiva. Para Thurstone, o desempenho cognitivo e
as capacidades de aprendizagem mais complexos seriam o resultado de combinacdes entre
esses fatores primarios (Sternberg, 2000).

Anderson, Ball e Murphy (1981) acreditam que provavelmente as diferengas
observadas entre os modelos de Spearman e os de Thurstone deu-se pelo tipo de
instrumentos de medida utilizado. O primeiro usou testes relativamente homogéneos
enquanto que o segundo utilizou uma bateria mais complexa.

De acordo com McGrew e Flanagan (1998), no inicio da década de quarenta,
Raymond B. Cattell (1905-2003) lancou as bases da Teoria da Inteligéncia fluida e
cristalizada cuja sigla ¢ Gf-Ge. A teoria, na época, englobava uma visdo dicotdmica da
inteligéncia, diferente da proposta por Spearman, compreendendo dois grandes fatores
sendo que, a inteligéncia fluida relacionava-se basicamente ao raciocinio que o sujeito
apresenta quando frente a situagdes novas, enquanto que, a cristalizada era o resultado do

conhecimento e a aculturagdo acumulados que refletiam as diferencas individuais.
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Em 1949, Sir Cyril Burt (1883-1971) foi um dos primeiros a sugerir um modelo
hierarquico. Para ele, uma andlise mais acurada revelaria vérios niveis de fatores
entendendo a inteligéncia como uma arvore hierarquica cujos fatores se distribuiriam em
diferentes graus de especificidade e generalidade. Rejeitava a idéia de Spearman de que
somente dois fatores explicariam os diferentes desempenhos, mas que deveriam haver
fatores intermedidrios (Butcher, 1972). Apesar disso, como relata Krutetskii (1976) Burt
focalizava essencialmente os aspectos estatisticos de tal achado considerando dificil
estabelecer uma relacdo com conceitos psicoldgicos.

Avangos na técnica de analise fatorial permitiram, entdo, a aplicacdo de modelos
hierarquicos de organizacao das habilidades intelectuais inicialmente propostos por Burt.
Como relatou Snow e Yalow (1982), um deles foi elaborado por outro psicologo inglés
Philip E. Vernon (1905-1987), em 1960, organizando os fatores em trés niveis, sendo o
primeiro, o fator g de Spearman denominado de Geral e abaixo desse distinguiram-se
outros dois fatores grupais maiores: os mecanico-espaciais (k:m) e os verbal-educacionais
(v:ed), que podem ser considerados um agrupamento dos fatores do segundo nivel. No
segundo nivel estdo os fatores grupais menores, por volta de doze, préximos aqueles
propostos por Thurstone (1938) e no ultimo nivel, os fatores especificos inerentes a cada
tarefa (Anastasi e Urbina, 2000; Almeida, 1994; Carroll, 1993).

Em contraposicdo a proposta hierarquica, J.P. Guilford (1897-1987), utilizando-se
da analise fatorial rotacionada, apresentou em 1967 um modelo multidimensional que
denominou de Estrutura do Intelecto. Segundo esse modelo, a inteligéncia poderia ser
entendida como a intersecao de elementos distribuidos em trés dimensdes na qual as
habilidades sdo classificadas ou organizadas numa matriz de 5 x 4 x 6, chegando a um
arranjo de 180 fatores especificos. As dimensdes seriam compostas por operagdes,
conteudos e produtos (Sternberg, 2000, Carroll, 1993). A dimensao das operagdes refere-se
a atividade do individuo ao realizar uma tarefa incluindo cogni¢ao, memoria, produgao
divergente (criatividade), convergente e avaliagdo. A dimensdo do conteudo refere-se as
informacdes da tarefa como conteido visual, auditivo, simbodlico, semantico e
comportamental. A dimensdo de produtos refere-se ao como a informagao é processada,
formando classes, relagdes, sistemas etc. Dessa forma, cada fator componente da

inteligéncia ¢ descrita de acordo com as trés dimensdes que o compde.
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Acherman apresentou em 1996 uma teoria mais ampla sobre a inteligéncia adulta
denominada de [Inteligéncia-como-processo, Personalidade, Interesses e Inteligéncia-
como-conhecimento - PPIK - ampliando a distingdo entre inteligéncia fluida (Gf) e
inteligéncia cristalizada (gc) do modelo de Cattell e Horn, ao acrescentar a nocdo de
conhecimento especifico de dominio (domain-specific knowledge) através de dois
construtos: inteligéncia-como-processo e inteligéncia-como-conhecimento. O processo ¢
exemplificado pelas tarefas de raciocinio descontextualizado e memoria de trabalho,
enquanto que o conhecimento ¢ exemplificado por tarefas de reconhecimento ou lembranga
de fatos declarativos e habilidades procedurais (Rolfhus e Acherman, 1999).

Como Reeve e Hakel (2000) explicam, pela teoria de Acherman, as habilidades de
processamento de informacao, personalidade e interesses funcionam conjuntamente na vida
adulta, fornecendo o nascimento das diferengas nos perfis de conhecimento. A
personalidade e os interesses guiam a alocagdo dos recursos cognitivos (por exemplo
inteligéncia como processo) através de varias oportunidades de aquisicio de um
conhecimento em particular enquanto que os fatores cognitivos (g ou habilidades
especificas) contam para as diferengas em habilidades para usufruir dessas oportunidades.

McGrew e Flanagan (1998) relatam que, na década de oitenta, R.E. Snow presidiu
um grupo de estudiosos focalizando a relacao entre aptidao e processos de aprendizagem.
Aproveitando os avangos empiricos das teorias psicométricas, a teoria de inteligéncia fluida
e cristalizada procurou medir conceitos do processamento da informagdo, como a aquisi¢ao
de conhecimento declarativo e de procedimentos desenvolvendo a Teoria das Aptidoes e
Complexos de Aptidoes. Ele aponta a necessidade de se englobar componentes afetivos e
conativos, como estratégias de aprendizagem e motivagdo, na andlise das medidas de
desempenho do sujeito.

Apoés esse breve historico, serdo apresentadas a seguir, as teorias de referéncia
utilizadas na elaboracdo da teoria Cattell-Horn-Carroll das habilidades cognitivas e o

modelo RADEX, utilizado neste estudo.

1.1. A Teoria da Inteligéncia Fluida e Cristalizada de Cattell e Horn

Em 1965, John L. Horn elaborou um revisdo da Teoria de inteligéncia fluida e

cristalizada de Cattell, estabelecendo uma estrutura multidimensional hierdrquica em dois
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niveis com fatores gerais e especificos, agregando, também, o papel das habilidades na
aprendizagem. De acordo com esse tedrico, as habilidades gerais seriam compostas pela
inteligéncia fluida, inteligéncia cristalizada, processamento visual, processamento auditivo,
memoria a curto prazo, recuperacdo de memoria a longo prazo, conhecimento quantitativo,
velocidade de processamento e velocidade de decisdo. J4 as habilidades especificas seriam
mais diretamente relacionadas as tarefas apresentadas ao sujeito.

A Teoria da Inteligéncia fluida e cristalizada de Cattell e Horn reflete uma visao
multidimensional da inteligéncia em que as capacidades humanas variam de acordo com a
tarefa apresentada, isto ¢, com a quantidade de habilidades e conhecimentos aprendidos ou
nao no passado.

As habilidades, nesse modelo, estdo organizadas em um continuum e a capacidade

ou Inteligéncia Cristalizada localiza-se em um dos extremos, correspondendo aquelas

habilidades especificas ja praticadas pela pessoa (quase “automaticas”) e estando associada
a aprendizagem e aos conhecimentos adquiridos pelo sujeito, como por exemplo, o

vocabulario. J4, a capacidade ou Inteligéncia Fluida, no extremo adaptativo deste

continuum, compreende a capacidade de apreender uma configuracdo ndo familiar e
rearranja-la para satisfazer alguma exigéncia, relaciona-se a capacidade mental mais basica
associada ao raciocinio (Almeida, 1994). A figura 1 apresenta um exemplo da relagao entre

capacidade e desempenho focalizando tarefas verbais.

Miéxima adaptacao ou
Transferéncia de
experiéncias

A | =  Inteligéncia fluida Sentengas desordenadas
B | =  Raciocinio com conceitos adquiridos Analogias verbais (palavras conhecidas /
relagdes mais complexas)

C | =  Desenvolvimento educacional geral Interpretar textos desconhecidos (aplicagdo de
habilidades praticadas a um novo conteudo)

D | —  Inteligéncia cristalizada: Gramatica (rea¢des familiares a um contetudo
Proficiéncia num assunto familiar)

Maxima dependéncia
da experiéncia direta

Figura 1.
Distribuicao de tarefas verbais em relacdo a capacidade e desempenho exigidos.
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Respeitando uma estrutura hierdrquica, o modelo dispde de dois niveis de
habilidades, um mais amplo, que deflagra em outro composto por habilidades mais
especificas. McGrew ¢ Flanagan (1998) apontaram que, at¢é a década de noventa,
contavam-se nove habilidades gerais, mas com os trabalhos de Woodcock, em 1994, foi
incorporada mais uma habilidade geral: a de leitura e escrita. O nivel mais amplo ou geral
engloba portanto, dez habilidades: Inteligéncia Fluida, cuja sigla originalmente utilizada
pelos autores ¢ Gf, Inteligéncia Cristalizada (Gc), Processamento Visual (Gv),
Processamento Auditivo (Ga), Memoria a Curto Prazo (Gsm) e Recuperacao de Memoria a
Longo Prazo (Glr), Velocidade de Processamento (Gs), Velocidade de Decisdao (Gt),

Leitura e Escrita (Gwr) e Conhecimento Matematico (Gq).

1.2. A Teoria dos Trés Estratos de Carroll

Na década de noventa, John B. Carroll (1916-2003) delimitou o estado da arte nas
pesquisas fatoriais sobre a inteligéncia. Ele realizou uma meta-andlise de dados de
pesquisas sobre a inteligéncia, realizadas num periodo de cingiienta anos, de 1927 a 1987.
Os resultados apontaram para um modelo hierdrquico da inteligéncia envolvendo trés
niveis, camadas ou estratos de processos mentais, sendo que esta teoria € conhecida como
Teoria dos Trés Estratos (Carroll, 1993). O terceiro estrato refere-se ao fator geral; o
segundo as habilidades gerais de raciocinio, linguagem, memoria e aprendizagem,
percepcdo visual, percep¢do auditiva, habilidade de recuperacdo, conhecimento e
proficiéncia e velocidade de processamento cognitivo. As habilidades especificas compdoem
o primeiro estrato, perfazendo um total de 69, e sdo diretamente observaveis através do
desempenho do sujeito.

Carroll (1993) realizou um levantamento das pesquisas da abordagem psicométrica
de 1927 a 1987 com objetivo de submeter os dados coletados em pesquisas anteriores
aplicando andlise fatorial hierarquica, considerada por ele um procedimento metodolégico
mais adequado. Dos 1500 artigos coletados, foram selecionados 450 matrizes de correlagdo
que permitiam uma nova analise.

A estrutura hierarquica encontrada por Carroll (1993) mostrou que ha um numero

finito de fatores em diferentes camadas que contribuem para uma grande parte da
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covariancia encontrada na maioria das medidas de habilidades cognitivas. Foi observado

ainda que esse modelo permite estabelecer uma correlagdo com os modelos do

processamento de informagao dando, inclusive, maior sustentacdo a analise dos dados.

Estrato 111 Estrato 11 Descricao Estrato 1
Exemplos de fatores mais
significativos.
Raciocinio Habilidade de raciocinio em situacdes Raciocinio Seqiiencial
Inteligéncia novas minimamente dependentes de Inducio
fluida conhecimentos adquiridos. Raciocinio Quantitativo
Capacidade de resolver problemas novos,
relacionar idéias, induzir conceitos
abstratos, compreender implicagdes.

Fator G |Linguagem Habilidade associada a extensdo e a Desenvolvimento Lingiiistico
Inteligéncia proqudidade dos conhecirpentos Conhecimento Léxico
cristalizada adquiridos de uma determinada cultura. Compreensio em Leitura

Habilidade de raciocinio adquirida pelo
investimento da capacidade geral em
experiéncias de aprendizagem.
Memoria e Habilidade associada a manutengdo de Extensdo da memoria
Aprendizagem | informagdes na consciéncia por um curto | Memoria associativa
espago de tempo para poder recuperd-las |\ reméria Visual
logo em seguida.
& . & . . . (Obs: Carroll [1993] sugere que
Habilidade também associadaa as evidéncias que encontrou nio
quantidade de informagao retida apds permitem apresentar uma
exposi¢do 4 uma situagdo de defini¢iio precisa deste fator).
aprendizagem (geralmente conteudos
simples).
Percepcio Habilidade de gerar, reter e manipular Visualizagao
Visual imagens visuais abstratas. Relagdes espaciais
Velocidade de fechamento
Recepcio Habilidade associada a percepcdo e a Acuidade auditiva
Auditiva discriminac¢do de padrdes sonoros Discriminagio da linguagem oral
(incluindo a llnguagedm oral), Discriminagio e julgamento
partwularmeqte quando apresentados em padrdes tonais musicais
contextos mais complexos, envolvendo
distor¢des ou estruturas musicais
complexas.
Habilidade de | Habilidade associada a extensdo e a Fluéncia de idéias
Recuperacio | fluéncia que itens de informagéo ou Facilidade de recordagio de
conceitos sdo recuperados da memoria de | nomes
longo prazo por associagdo Fluéncia de associa¢des
Originalidade/Criatividade
Velocidade de | Habilidade associada a taxa de rapidez de | Velocidade perceptual
Processamento | processamento cognitivo em tarefas Tempo de reagio simples
Cognitivo cognitivas simples. Velocidade de processamento
semantico
Figura 2.

Esquema da teoria dos Trés Estratos de Carroll
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Como pode ser observado na figura 2, o estrato mais bésico, o terceiro, refere-se,
provavelmente, ao fator g, semelhante ao proposto por Spearman. Carroll concebeu a
inteligéncia geral, o fator g, como um complexo de processos cognitivos superiores que sao
comuns a todas as atividades intelectuais.

O segundo estrato, intermedidrio, ¢ composto de habilidades ou capacidades
inferidas da inteligéncia incluindo-se, além da inteligéncia fluida e cristalizada, os
processos de aprendizagem e memoria, percep¢do visual, percepcdo auditiva, produgdo
facil de idéias (similar a fluéncia verbal) e a rapidez (incluindo rapidez de resposta e
rapidez de resposta acurada). O primeiro estrato, por sua vez, refere-se as habilidades
especificas necessarias para a realizagao das tarefas. As pesquisas de Carroll apontaram 69
habilidades especificas.

O estudo de Carroll (1993) encerrou um periodo de busca por componentes da
inteligéncia e levou a um novo patamar as pesquisas da abordagem psicométrica. A
tendéncia atual na 4rea ¢ ampliar o enfoque dos estudos da inteligéncia englobando
varidveis cognitivas e ndo cognitivas num esquema ou modelo de processamento de
informagdo. Um desses novos modelos é o resultado da unido das teorias que melhor
embasamento empirico apresentam, a Teoria de Inteligéncia Fluida e Cristalizada de Cattell
e Horn e a Teoria dos Trés Estratos de Carroll, dando origem ao que se denominou de
Teoria Cattell-Horn-Carroll das Habilidades Cognitivas, ou Teoria CHC (Flanagan,
McGrew & Ortiz, 2001) com acréscimos de processamento de informagdo. Outro ¢ a
proposta de Mashalek, Lohman e Snow, resultado de uma andlise do modelo Radex de
Guttman a luz dos novos modelos psicométricos (Sternberg, 1990; Primi, Santos,
Vendramini, Taxa, Muller, Lukjanenko, & Sampaio, 2001). E um ultimo modelo ¢ a
proposta de Acherman sobre a inteligéncia de adultos a Teoria da Inteligéncia-como-
processo, Personalidade, Interesses, Inteligéncia-como-conhecimento - PPIK, que também
amplia a proposta de Cattell e Horn de inteligéncia fluida e cristalizada acrescentando-se

ainda, aspectos de personalidade e interesse.
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1.3. TEORIA CATTELL-HORN-CARROLL DE HABILIDADES COGNITIVAS

A nova proposta apresentada por McGrew e Flanagan (1998) compreende uma
analise dos pontos comuns e dos pontos discordantes da teoria dos trés estratos de Carroll e
da inteligéncia fluida e cristalizada de Cattell ¢ Horn. A grande diferenca entre ambos
refere-se ao fator geral que ¢ obtido a partir da andlise fatorial de segunda ordem nos
estudos de Carroll, levando-o a concluir que o fator geral ¢ um tipo de processamento
mental que subjaz todas as atividades cognitivas identificadas no segundo estrato.

Almeida e Primi (1998) afirmaram que para Cattell e Horn um fator geral seria
insuficiente para explicar todas as variagdes encontradas entre as habilidades e os
individuos. Portanto, este ¢ considerado como um fator derivado de segunda ordem, sendo
subdividido em dois: inteligéncia fluida e inteligéncia cristalizada.

Observa-se ainda que, embora Carroll apresente apenas sete habilidades gerais, elas
sdo similares as dez habilidades da teoria da inteligéncia fluida e cristalizada, cujo modelo
separa a habilidade inteligéncia fluida da habilidade conhecimento quantitativo que no
modelo de Carroll aparecem juntos na habilidade denominada "raciocinio".

O mesmo acontece com a de "linguagem" que neste modelo engloba duas
habilidades do modelo de Cattell e Horn, inteligéncia cristalizada e habilidade de leitura e
escrita. As outras habilidades, apesar de nomenclaturas ligeiramente diferentes referem-se
aos mesmos conceitos. Segue uma descricdo de cada uma das habilidades amplas e suas
respectivas siglas:

A Inteligéncia fluida - Gf - também denominada de inteligéncia ndo-verbal ou
geral, refere-se as operagdes mentais que um individuo deve realizar quando enfrenta uma
tarefa relativamente nova que ndo pode ser realizada automaticamente. Essas operacdes
envolvem relacionar idéias, induzir conceitos abstratos, compreender implicacoes,
solucionar problemas, utilizando-se principalmente o raciocinio indutivo e dedutivo.
Associada a parte frontal do cérebro inclui, também o processamento integrado de
representagdes visuais e auditivas.

A Inteligéncia cristalizada - Ge - também denominada de raciocinio verbal, refere-

se & extensdo e profundidade dos conhecimentos desenvolvidos pela cultura dominante. E
17



uma habilidade de raciocinio baseado na aplicagdo efetiva de conhecimentos aprendidos
previamente. Ela arquiva principalmente conhecimento verbal ou baseado na linguagem
resultantes do investimento de outras habilidades durante as experiéncias académicas e
cotidianas do individuo. Geralmente associada ao hemisfério esquerdo, ela envolve
habilidades associadas a modalidade auditivo-simbolica de representacdo das informagdes.

O Conhecimento Quantitativo - Gq - representa o montante de conhecimentos de
procedimentos armazenados por um individuo. Esse conhecimento armazenado envolve a
habilidade em compreender conceitos e relagcdes quantitativas e manipular simbolos
numéricos. A distingdo entre conhecimento quantitativo e inteligéncia fluida ¢ que o
primeiro refere-se diretamente aos conhecimentos de procedimentos matematicos
(operagdes mentais) e a ultima envolve a habilidade de raciocinar indutiva e dedutivamente
utilizando problemas quantitativos, mas ndo implica conhecimento.

A Habilidade de Leitura e escrita - Grw - refere-se ao total de conhecimentos
armazenados que incluem destrezas basicas de compreensdo da linguagem escrita e a
expressdo do pensamento através da escrita. Engloba habilidades bésicas, como por
exemplo a decodificacdo e habilidades complexas como por exemplo a compreensdo de um
texto. Também envolve habilidades de escrita, conhecimentos de uso da lingua e
velocidade de leitura. Esta habilidade esta geralmente associada ao desempenho.

A Memoria a curto prazo - Gsm - também denominada de apreensdo e
recuperacdo de memdria a curto prazo, refere-se a habilidade de aprender ou apreender,
reter ¢ manter as informag¢des na consciéncia por um momento para poder recupera-las e
usa-las de imediato durante um periodo curto. Pode ser também definida como a habilidade
de simultaneamente manter e processar as informagdes, sendo denominada, nesse caso, de
memoria de trabalho.

O Processamento visual - Gv - refere-se a habilidade de gerar, perceber, analisar,
sintetizar, guardar, relembrar, manipular, transformar e raciocinar com representagdes ou
padrdes visuais (imagens mentais), incluindo a habilidade de imaginar as caracteristicas dos
objetos apods aplicacdo de transformagdes diversas como rotagdes, reflexdes etc.
Geralmente associada ao hemisfério direito, envolve habilidades relacionadas a modalidade

visual de representagdo e informagdes.
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O Processamento auditivo - Ga - habilidade associada a modalidade auditiva de
representacdo das informagdes que, embora ndo tenha efeito direto sobre a compreensao,
afeta o desenvolvimento. S3o habilidades cognitivas que tem o som como input e
dependem do funcionamento do aparelho auditivo, refletindo o grau em que um individuo
pode cognitivamente controlar a percepcao de estimulos auditivos. Envolve a habilidade em
compreender e sintetizar padrdes de estimulos auditivos, incluindo a percepcao de padrdes
sonoros quando apresentado em condi¢des inadequadas ou distorcidas, apreender ordem e
ritmo entre sons, compreensao de grupos de sons apresentados simultaneamente.

A Recuperacido de memoria a longo prazo - Glr - pode ser chamada de apreensao
e recuperacao de longo prazo, fluéncia e flexibilidade. Refere-se a habilidade em armazenar
informagdes e a fluéncia de recuperacao através da associagdo. Relaciona-se ndo somente a
extensdo da informacgdo armazenada, mas a facilidade de sua recupera¢do e ndo ao seu
conteudo como no caso das habilidades inteligéncia cristalizada, conhecimento quantitativo
e leitura e escrita.

Velocidade de processamento - Gs - refere-se a habilidade de rapida e
automaticamente realizar uma tarefa cognitiva, especialmente sob pressdo mantendo a
atengdo focalizada e a concentragio. E uma habilidade importante que envolve a rapidez de
realocacdo dos limitados recursos que uma pessoa possui para a realizacdo de diversas
tarefas cognitivas.

Velocidade de decisiao - Gt - refere-se a rapidez de reagdo, isto €, a habilidade de
responder de forma eficiente e correta tarefas cognitivas mais complexas, envolvendo
problemas de compreensao, raciocinio e solugao de problemas.

McGrew e Flanagan (1998) apontam ainda que a teoria dos trés estratos difere da
teoria da inteligéncia fluida e cristalizada no niimero e na distribui¢do das habilidades
especificas que cada uma apresenta, como pode ser observado na figura 2 a seguir. Carroll
(1993) havia identificado 69 habilidades especificas que, nessa versao da teoria Cattell-

Horn-Carroll foram ampliadas para 75.
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Inteligéncia Conhecimento  Inteligéncia Leitura e escrita Memoria de Processamento  Processamento  Recuperacdo de Velocidade de  Velocidade de
fluida Quantitativo cristalizada Grw curto prazo visual auditivo memoria de processamento  decisdo
Gf Gq Ge Gsm Gv Ga longo prazo Gt Gs
Glr
Raciocinio Conhecimento Desenvolvimento ~ Decodificacido de  Extensdo de Visualizagdo Codigo fonoldégico Memoria Velocidade Tempo de reagdo
seqiiencial geral matemdtico da linguagem leitura memoria Analise associativa perceptual simples
Indugéo Desempenho Conhecimento do  Compreensido de  Habilidades de Relagdes especais  Codigo fonologico Meméria Velocidade de Tempo de escolha
matemdtico Iéxico leitura aprendizagem Sintese significativa realizag@o de teste
Raciocinio Habilidade Compreensio da Memoria visual ~ Discriminagdo dos Recuperagio Facilidade com Velocidade de
quantitativo auditiva linguagem verbal sons da fala livre de memoria  nameros processamento
semantico

Velocidade de
raciocinio

Figura 3.

Informagao geral

Informagdo sobre
a cultura

Informagaes de
ciéncia geral
Desempenho em
geografia

Habilidade de
comunicac¢ao

Fluéncia e
produgao oral

Sensibilidade
gramatical

Proficiéncia em
lingua estrangeira

Aptidao para
lingua estrangeira

Habilidade de
fechamento

Habilidade de
soletrar

Conhecimento de
usos da lingua

Velocidade de
leitura

Velocidade de
arranjo

Flexibilidade de
arranjo

Varredura
espacial

Integragdo
perceptual serial

Estimativa de
distancia

Tlusodes
perceptuais

Alternagdes
perceptuais

Imagem

Esquema da Teoria das Habilidades Cognitivas de Cattell-Horn-Carroll.

Reconhecimento
da distorg¢ao do
estimulo auditivo

Meméria para
padrdes sonoros

Discriminagao de
sons gerais

Tracking temporal

Julgamento e
discriminagdo
musical

Manutengao e
julgamento de
ritmo

Discriminagao de
intensidade e
durag@o sonora

Discriminagao de
freqiiéncia sonora

Limiar auditivo e
de fala

Sensagdo subjetiva
de freqiiéncia

Localizag@o do som

Fluéncia
ideacional

Fluéncia
associativa

Flexibilidade
figural

Sensibilidade para
problemas

Originalidade e
criatividade

Habilidades de
aprendizagem

Velocidade de
comparagdes
mentais



Muitas habilidades especificas incluidas nesse novo modelo foram consideradas por
Carroll como aspectos relacionados ao conhecimento e desempenho académicos e nao
como caracteristicas da inteligéncia.

A figura 3, traduzida de Flanagan, McGrew e Ortiz (2000), apresenta a nova
distribuicao das habilidades especificas. Das 75, as seis que estdo em italico correspondem
aquelas que Carroll considera relacionadas ao desempenho académico e ndo a inteligéncia;
as 17 habilidades em negrito, por sua vez, correspondem aquelas que foram distribuidas em
habilidades diferentes de sua proposta original. Uma descri¢do pormenorizada dessas
habilidades e suas respectivas siglas encontra-se no anexo 1.

Flanagan, McGrew e Ortiz (2000) consideram o modelo Cattell-Horn-Carroll como
a mais completa descri¢do de inteligéncia da atualidade. E o resultado da analise de
centenas de conjuntos de dados ndo restritos a um s6 tipo de bateria de testes. Os autores
relatam que isso permitiu identificar de forma mais clara a relagdo entre a inteligéncia e o
desempenho académico. Distribuindo-se os dez dominios de habilidades amplas num
continuum observa-se num extremo as habilidades mais cognitivas, relacionadas a
habilidades gerais resultantes de experiéncias mais informais e ndo relativas a escolaridade.
No extremo oposto localizam-se as habilidades especializadas, resultantes de experiéncias
educacionais formais.

Seguindo essa proposta Flanagan, McGrew e Ortiz (2000) elaboraram o esquema a

seguir (figura 4):

HABILIDADES
COGNITIVAS ACADEMICAS

Gt Gs Gsm GIr Gv Gf Ga Ge Grw Gq

Figura 4.
Esquema da distribuicdo das habilidades no continuum.

Lendo-se da direita para a esquerda, as habilidades mais relacionadas a escolaridade
referem-se ao conhecimento matematico e a leitura e escrita. A inteligéncia cristalizada
remete a um processo intermedidrio entre cogni¢do e aprendizagem, pois envolve nao

apenas processos gerais de pensamento, como desenvolvimento da linguagem, mas também
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processos mais relacionados a aprendizagem, como por exemplo, sensibilidade gramatical.
Ressalta-se que a inteligéncia cristalizada ndo ¢ sindnimo de desempenho académico, pois
ndo se refere apenas aos conteudos aprendidos, mas também aos processos cognitivos.

As habilidades restantes: processamento auditivo, inteligéncia fluida,
processamento visual, recuperagdo de memoria de longo prazo, memoria de curto prazo,
velocidade de decisdao e velocidade de processamento, sdo consideradas as habilidades
cognitivas que sdo menos influenciadas pelas atividades académicas embora exercam
influéncia na aprendizagem, isto ¢, a escolaridade contribui apenas indiretamente para o
desenvolvimento dessas habilidades, embora o nivel de desenvolvimento cognitivo que o
individuo atinge nessas habilidades favoreca o seu desempenho académico.

Um exemplo disso refere-se a habilidade de processamento auditivo,
especificamente a habilidade de compreender o estimulo auditivo em condigdes
inadequadas. No cotidiano de sala de aula, mesmo que o professor fale pausada e
adequadamente, essa estimulagcdo sonora ndo ¢ suficiente para garantir o desenvolvimento
da capacidade da crianga em discriminar o estimulo auditivo. Mas, o contrario ¢
verdadeiro, a crianga que tiver um desenvolvimento aquém do esperado nessa habilidade
pode apresentar dificuldades de aprendizagem por ndo compreender o que o professor esta
falando.

Outros estudos que corroboram esta hipdtese da influéncia dessas habilidades
cognitivas no desempenho académico foram fornecidas por John (1998). Ele realizou um
estudo associando a memoria e a capacidade de leitura com o objetivo de averiguar a
validade preditiva de trés testes padronizados de memoria no desempenho em leitura com
estudantes de educacdo regular durante um periodo de 2 anos. Participaram desse estudo 36
criangas de escolas rurais e urbanas com idade média de 6 anos e seis 